
การส่งเสริมมาตรฐานทางจริยธรรมให้แก่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ 

  องค์การบริหารส่วนตำบลดอนรัก ได้จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากร  ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.  2567  “กิจกรรมการป้องกันการทุจริตและส่งเสริมมาตรฐานคุณธรรม จริยธรรม เพื่อส่งเสริม
วัฒนธรรมองค์กรสุจริตและธรรมาภิบาล” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต ให้แก่  
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต. พนักงานส่วนตำบล และพนักงานจ้าง  มีทัศนคติ ค่านิยมในการปฏิบัติงาน
อย่างซื่อสัตย์สุจริต  ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิบัติงาน  และปลูกฝั่งค่านิยมที่ดีในการปฏิบัติงานให้
ถูกต้องตามระเบียบ ข้อกฎหมาย ด้วยความโปร่งใส  ตามหลักธรรมาภิบาล  ในวันจันทร์ที่  19  กุมภาพันธ์  
2567  ณ โรงแรม ริเวอร์ ปัตตานี  โดย วิทยากรจากสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตประจำจังหวัดปัตตานี   อบรมให้ความรู้ในหัวข้อ ดังนี้ 

- การสรา้งวฒันธรรม No Giff Policy 
- การสรา้งมาตรฐาน คุณธรรม จริยธรรม 
- การปฏิบตัิงานตามหลักธรรมาภิบาล 
- ผลประโยชน์ทบัซ้อน 

 

 
 

 

 



โครงการพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

“กิจกรรมการป้องกันการทจุริตและส่งเสริมมาตรฐานคุณธรรม จรยิธรรม  

เพ่ือส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรสุจริตและธรรมาภิบาล” 

      

     

     

 


