
รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนรัก อ าเภอหนองจิก จงัหวัดปัตตานี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
 

มิติที่ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

1. โครงการปลูกต้นไม้ตามแนวทางพระ
ราชเสาวนีย์หรือตามแนวพระราชด าริ 

บุคลากร อบต.ดอนรัก ส่วน
ราชการ/ประชาชนในพื้นที่ 

1. เพิ่มพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่ 
2. ปลูกจิตส านึกในการอนุรักษ์และหวงแหนทรัพยากร
ป่าไม้ 
3. มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพย์กรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ลดปัญหาโลกร้อน 

1.2 การสร้างจิตส านึก
และความตระหนักแก่
ประชาชนทุกภาคส่วน
ในท้องถิ่น 

2. โครงการสนับสนุนการสอนอิสลามขั้น
พ้ืนฐาน 

เยาวชนในเขตพ้ืนที่ต าบลดอนรัก เยาวชนหมู่ที่ 3 และหมู่ที่ 4 ได้รับการศึกษาอิสลาม
ขั้นพ้ืนฐาน จ านวน 80 คน 
 

1.3 การสร้างจิตส านึก
และความตระหนักแก่
เด็กและเยาวชน 

3. โครงการค่ายอบรมจริยธรรมเยาวชน
ภาคฤดูร้อน 

เด็กและเยาวชนในพื้นท่ีต าบลดอน
รัก 

บรรยายธรรมเสริมสร้างความรู้ทางศาสนา 
กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  
กิจกรรมการอยู่ร่วมกันในสังคมในรูปแบบอิสลาม 
กิจกรรมสันทนาการ และนันทนาการ 
 

1.3 การสร้างจิตส านึก
และความตระหนักแก่
เด็กและเยาวชน 
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มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

1. กิจกรรม “ประกาศเจตจ านงต่อต้าน
การทุจริตของผู้บริหารองค์การบริหารส่วน
ต าบลดอนรัก” 

ประกาศเจตจ านงการต่อต้านการ
ทุจริตของผู้บริหาร จ านวน 1 ฉบับ  

1. มีการประกาศเจตจ านงการต่อต้านการทุจริตของ
ผู้บริหาร ทางป้ายประชาสัมพันธ์และเว็ปไซต์ อบต.  
2. การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนรักมีความโปร่งใส สามารถป้องกันการทุจริต 

 

2. มาตรการการออกค าสั่งมอบหมายของ
นายก ปลัด และหัวหน้าส่วนราชการ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลดอนรัก 

จัดท าค าสั่งมอบหมายงานของ
นายก ปลัด และหัวหน้าส่วน
ราชการ ของ อบต.ดอนรัก จ านวน 
3 ฉบับ 

1. มีค าสั่งมอบหมายงานให้ผู้เกี่ยวข้องปฏิบัติราชการ
แทน 
2. ประชาชนได้รับความสะดวก และพึงพอใจในการ
บริการที่ได้รับ 

 

3. กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการ
พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 

พนักงานส่วนต าบล อบต.ดอนรัก มีการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนที่โปร่งใส เป็นธรรม 
ตรวจสอบได้ 

 

4. กิจกรรม “ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี” 

กองคลัง อบต.ดอนรัก 1. ลดข้อผิดพลาดในการปฏิบัติงาน  
2. เกิดความคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพในการบริหาร
งบประมาณ 

 

5. กิจกรรม “การพัฒนาแผนและ
กระบวนการจัดหาพัสดุ 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านพัสดุ 

ประชาชนได้รับทราบข้อมูลในการบริหารงานของ
หน่วยงานด้วยความโปร่งใสมีประสิทธิภาพ 
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มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต (ต่อ) 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

6. กิจกรรม “ส ารวจความพึงพอใจของ
ผู้รับบริการ 

จัดจ้างสถาบันการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาของรัฐที่มีการสอน
ระดับปริญญาตรีขึ้นไป ท าการ
ส ารวจความพึงพอใจของประชาชน
ในเขต อบต.ดอนรัก จ านวน 1 
ครั้งต่อปี  

1. มีผลการส ารวจความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อ
การบริหารงานของ อบต. จ านวน 1 ฉบับ 
2. ประชาชนผู้รับบริการมีความพึงพอใจไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ 80 
3. การบริการสาธารณะมีความโปร่งใส และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

 

7. กิจกรรม “การใช้บัตรคิวในการติดต่อ
ราชการ” 

จัดท าบัตรคิวในการให้บริการ
ประชาชนทั่วถึงเป็นธรรม 

มีการใช้บัตรคิวส าหรับให้บริการแก่ประชาชน
ตามล าดับก่อนหลัง  

 

8. โครงการจัดท าแผนผังการลดขั้นตอน
การปฏิบัติงานของทุกหน่วยงาน 

ประชาชนต าบลดอนรัก  
ผู้มาติดต่อ อบต.ดอนรัก 

การปฏิบัติเป็นมาตรฐานที่ชัดเจน มีความโปร่งใส
สามารถวัดผลการด าเนินงานได้ 

 

9. มาตรการ “มอบอ านาจของนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล” 

ออกค าสั่งมอบหมายหน้าที่ของ
นายก ให้รองนายก ปลัด ปฏิบัติ
ราชการแทน 

ร้อยละ 80 ของเป้าหมายด าเนินการแล้วเสร็จ   

10. มาตรการ “จัดท าข้อตกลงการปฏิบัติ
ราชการ” 
 

จัดท าข้อตกลงในการปฏิบัติ
ราชการของทุกส่วน 

มีการจัดท าข้อตกลงการปฏิบัติราชการ  



รายงานผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 4 ปี (พ.ศ.2561 – 2564) 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลดอนรัก อ าเภอหนองจิก จงัหวัดปัตตานี 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 
 
 

มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต (ต่อ) 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

11. มาตรการ “ให้ความร่วมมือกับ
หน่วยงานตรวจสอบทั้งภาครัฐและองค์กร
อิสระ” 

การตรวจสอบ ควบคุม ดูแลการ
ปฏิบัติราชการของ อบต.ดอนรัก 
จากหน่วยงานภาครัฐและองค์กร
อิสระที่มีหน้าที่ตรวจสอบ  

อบต.ดอนรักให้ความร่วมมือในการตรวจสอบ ควบคุม 
ดูแลการปฏิบัติราชการของ อบต. จากหน่วยงาน
ภาครัฐและองค์กรอิสระ 

 

12. มาตรการ “แต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน” 

มีการแต่งตั้งเจ้าหน้าที่รับผิดชอบ
ด าเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบด าเนินการเก่ียวกับเรื่อง
ร้องเรียน ด าเนินการจัดการเรื่องร้องเรียนของ อบต. 
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มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

 

 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

1. กิจกรรม “การจัดตั้งศูนย์ข้อมูล
ข่าวสารขององค์การบริหารส่วนต าบล
ดอนรัก 

จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการ จ านวน 1 แห่ง 

1. มีการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร อบต.ดอนรัก ณ 
ส านักงาน อบต. ดอนรัก 
2. มีการจัดระบบข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน ไว้ส าหรับ
อ านวยความสะดวกให้กับประขาชน 
3. มีประชาชนขอตรวจดูข้อมูลข่าวสารทางราชการ 
 

 

2. กิจกรรม “การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ของ อบต.ดอนรัก 

ประชาชนต าบลดอนรัก ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ มี
โอกาสตรวจสอบการบริหารงานของ อบต.ดอนรัก ท า
ให้ลดการทุจริตและประพฤติมิชอบ มีความโปร่งใสใน
การปฏิบัติงาน 

 

3. อบต.สัญจรประชาคมหมู่บ้านและ
ประชาคมต าบล 

ประชาชนต าบลดอนรัก ประชาชนต าบลดอนรัก มีโอกาสได้แสดงความคิดเห็น 
โดยมีเจ้าหน้าที่ของ อบต.ดอนรักร่วมรับฟัง  
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มิติที่ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบ 
          การบริหารราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

โครงการ/กิจกรรม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 

1. โครงการจัดท ารายงานการควบคุม
ภายใน 

ส่วนราชการทุกหน่วยงานของ 
อบต.ดอนรัก 

    ลดโอกาสความผิดพลาด ป้องกันและลดความเสี่ยง
ต่อการปฏิบัติงาน เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและ
ประชาชนโดยรวม  

 

2. กิจกรรมการจัดหาคณะกรรมการการ
จัดซื้อจัดจ้างจากตัวแทนชุมชน 

ตัวแทนชุมชนในพื้นท่ี อบต.ดอนรัก     การจัดซื้อจัดจ้างของ อบต.ดอนรัก มีความโปร่งใส 
โดยมีตัวแทนประชาชนร่วมตรวจสอบและไม่เกิด
ปัญหาการทุจริตคอรัปชั่น 

 

3. กิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกสภาท้องถิ่น 

สมาชิกสภา อบต.ดอนรัก สมาชิกสภาท้องถิ่นมีความรู้ความเข้าใจในการท างาน
ตามบทบาทอ านาจหน้าที่ เป็นไปอย่างกถูกต้องตาม
ระเบียบกฎหมาย 

 

4. กิจกรรมการติดป้ายประชาสัมพันธ์
กรณีพบเห็นการทุจริต 

ประชาชนต าบลดอนรัก น าเรื่องท่ีได้รับการร้องเรียนไปด าเนินการปรับปรุง
แก้ไข 

 

 


